
Świnoujście, 22.08.2018 r. 

  
 

PYTANIA WYKONAWCÓW I ODPOWIEDZI ZAMAWIAJĄCEGO 

 

Dotyczy: postępowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na 

ubezpieczenie pojazdów Zamawiającego (ZP/09/218) 

 
 

Na podstawie art. 38 ust. 1  ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych   (Dz. U. z 
2017 r. poz. 1579 z późn. zm. – dalej zwanej Ustawą)  Zamawiający udziela wyjaśnień treści 

specyfikacji istotnych warunków zamówienia, (dalej zwanej SIWZ), w postępowaniu prowadzonym  

w trybie przetargu nieograniczonego 
 

 
 
Pytanie 1: 
Czy Zamawiający, mimo zastrzeżenia wskazanego w art. 29 ust. 3a ustawy prawo zamówień 
publicznych, iż wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę dotyczy tylko czynności, których 
wykonywanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy Kodeks pracy, 
podtrzymuje wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, gdy zamówienie będzie realizowane 
w zakresie obsługi umowy ubezpieczenia przez agenta ubezpieczeniowego, który z racji na specyfikę 
swojej działalności regulowanej ustawą z dnia 22 maja 2003 r. o pośrednictwie ubezpieczeniowym 
świadczy usługi na podstawie umowy agencyjnej, a nie na podstawie umowy o pracę? 
 
Odpowiedź 1: 

Zamawiający dopuszcza taką możliwość, aby zamówienie było realizowane przez osobę (podmiot) 
będący agentem ubezpieczeniowym, który świadczy swoje usługi na podstawie umowy agencyjnej z 

Wykonawcą, pod warunkiem, że będzie on posiadał stosowne pełnomocnictwo od Wykonawcy, a 

osoby zatrudnione przez ten podmiot (agenta ubezpieczeniowego), wykonujące bezpośrednio 
czynności przy realizacji zamówienia, będą zatrudnione na podstawie umowy o pracę. 
 
Pytanie 2: 
Biorąc pod uwagę kwestię poruszoną we wcześniejszym pytaniu uprzejmie prosimy o odstąpienie od 
wymogu stosowania się do zapisów art. 29 ust. 3a ustawy prawo zamówień publicznych. 
 
Odpowiedź 2: 

Zamawiający dopuszcza możliwość, aby zamówienie było realizowane przez osobę (podmiot) będący 
agentem ubezpieczeniowym, który świadczy swoje usługi na podstawie umowy agencyjnej z 

Wykonawcą, pod warunkiem, że będzie on posiadał stosowne pełnomocnictwo od Wykonawcy, a 

osoby zatrudnione przez ten podmiot (agenta ubezpieczeniowego), wykonujące bezpośrednio 
czynności przy realizacji zamówienia, będą zatrudnione na podstawie umowy o pracę. 
 
Pytanie 3: 
Biorąc pod uwagę kwestie poruszone we wcześniejszych pytaniach, prosimy o wykreślenie zapisów 
pkt. 2, 3 i 4 §13 Załącznika nr 4 oraz pkt. 11 SIWZ.  
 
Odpowiedź 3: 

Zamawiający nie wyraża zgody. 
 

 


